
ОУ „СВЕТИ КЛИМЕНТ ОХРИДСКИ, ГР. БУРГАС

ОБЩО СЪБРАНИЕ
№4/06.04.2023 Г.



Дневен ред:

1. Отчет на  изпълнението на Първото тримесечие на  Бюджет 2023 

по параграфи към дата 31.03.2023 г.



Правни основания за изпълнение на Първото тримесечие на Бюджет 

2023 г.:

 Кодекса на труда – чл. 37;

 Закона за държавния бюджет на Р България за 2022 г.;

 Чл.289, ал.1 от ЗПУО;

 Постановление № 37 от 24.03.2022 г. за определяне размера на 
минималната работна заплата за страната;

 РМС № 540 от 29.07.2022 г. за изменение на Решение № 50 на МС от 2022 г. за 
приемане на стандарти за делегираните от държавата дейности с 
натурални  и стойностни показатели през 2022г.;

 Наредба № 4/2017 г. за нормиране и заплащане на труда;

 КТД за системата на предучилищното и училищно образование Д01-269 от 
06.12.2022 г.;

 КТД за Община Бургас от 24.06.2022 г.



Разпределението на бюджета по тримесечия се извършва съгласно Закон за

държавния бюджет – за 2023 г. не е приет, а Законът за държавния бюджет за 2022 г. се

удължава, но за срок не по-дълъг от три месеца.

От Община Бургас ни утвърдиха разчети на тримесечни лимити за разходи, които ще

бъдат валидни до приемане на бюджета за 2023 година.

Поради тази причина през м. януари получихме дотация равна на тази през януари

2022 г., като през м. февруари и м. март дотацията е увеличена с 25%.

Получени средства:

 Дотациите за януари, февруари и март - 501201 лева.

 Възстановен е и преходния остатък – 133779 лв. (в т.ч. 735 лв. дофинансиране)

 2266 лв. от МОН за организация и провеждане на областен кръг на олимпиадата

„Знам и мога“



До приемане на бюджета за 2023 г. се съобразяваме с допълнителни

указания на министерството на финансите за прилагане на чл. 98, ал. 1 от

Закона за публичните финанси – не трябва да имаме разходи с натрупване

по-големи от тези през 2022 г., които пък бяха съобразени с разходите през

2021 година.

Приоритетни са разходите за заплати, ел. енергия, телефони, вода и 

топлоенергия.

Освен разходите за заплати и  осигуровки, които в отчета са за два месеца
/януари и февруари/, разходите за ел. енергия, телефони, вода,  през

първото тримесечие се направиха следните разходи:

• Изплатено представително облекло за 2023 година – 39100 лв. – по 850 лв. 

на педагогически специалист; 



• Закупено работно облекло за непедагогическия персонал за 2023 година

– 4984 лв.;

• Такса смет за 2023 г. – 1608,18 лв.

• Първи вноски по застрахователните полици за имуществото и

електрониката – 646,56 лв.;

• 3 % данък върху приходите от училищните земи за 2022 г. – 414,66 лв.

• 2066 лв. за организация и провеждане на областен кръг на олимпиадата
„Знам и мога“

От средствата за квалификация – 273 лв.: на „ОРАК инженеринг“ ЕООД за
обучение на всички педагогически специалисти и директор за Национално

външно оценяване.



Разходи по параграфи - първо тримесечие  2023 година

Дейност 322 - училище

Дейност 322 §§ Годишен 

план

2023 г.

Отчет първо

тримесе-

чие

Заплати и възнаграждения на персонала 01-00 1489622 224808

Заплати по трудови правоотношения 01-01 1489622 224808

Други възнаграждения и плащания 02-00 81548 49354

Персонал извънтрудови правоотношения 02-02 2748 2312

Суми за СБКО и представително облекло 02-05 69800 43310

Обезщетения с характер на възнаграждение 02-08 1000 0

Други плащания и възнаграждения 02-09 8000 3732

Вноски от работодатели 05-00 333000 54396

Осигурителни вноски за ДОО 05-51 172000 27813

Осигурителни вноски за УПФ 05-52 55000 9005

Здравно-осигурителни вноски 05-60 69500 11593

Вноски за ДЗПО 05-80 36500 5985



Издръжка 10-00 379202 34497

Храна 10-11 45395 0

Постелен инвентар и облекло 10-13 23520 22264

Уч. и научноиз. и книги за библиотеката 10-14 1000 0

Материали 10-15 55266 1440

Вода, горива и ел.енергия 10-16 65000 8258

Разходи за въшни услуги 10-20 156921 1888

Текущ ремонт 10-30 25000 0

Командировки в страната 10-51 3600 0

Разходи за застраховки 10-62 3500 647

Платени данъци, такси 19-00 1610 1253

Платени данъци, мита и такси 19-81 1610 1253

Всичко за дейността: 2284982 364308



Към момента имаме неразплатени задължения към контрагенти, тъй като

разходите ни за първото тримесечие на 2023 г. не трябва да надхвърлят

разходите за същото тримесечие на 2022 година.



РЕШЕНИЕ:

1. Приема информацията за отчета на бюджета за първото тримесечие на

2023 г. и предлага на директора да го публикува на електронната

страница на училището.

Срок 07.04.2023 г.



БЛАГОДАРЯ ЗА ВНИМАНИЕТО!

Силвия Пенева

ЗД АСД


